
Пост-релиз 

Круглый стол 

«Повышение качества образовательных результатов: управленческая и педагогическая 

деятельность» 

 

27 августа 2021 года в рамках августовской конференции работников образования ЗАТО 

Северск по теме: «Образование муниципалитета: управление изменениями и точки роста» 

состоялся круглый стол «Повышение качества образовательных результатов: 

управленческая и педагогическая деятельность». Основные вопросы, которые 

обсуждались на заседании, касались совершенствования механизмов управления 

качеством образовательных результатов и механизмов управления качеством 

образовательной деятельности в системе общего образования ЗАТО Северск как на 

уровне муниципалитета, так и на уровне образовательной организации. 

Ковалева Лариса Юрьевна, начальник отдела развития образования, мониторинга и 

защиты прав детей Управления образования ЗАТО Северск, представила механизмы 

управления качеством образования и качеством образовательной деятельности, структуру 

управленческого цикла, параметры оценивания каждого компонента цикла и цели 

использования результатов оценки. 

Гаранина Ирина Ивановна, старший методист МАУ ЗАТО Северск «РЦО», ознакомила 

участников заседания с Системой мониторинга эффективности руководителей 

образовательных организаций и итогами муниципальной оценки эффективности 

деятельности руководителей в 2021 году. 

Коновалова Ольга Владимировна, заместитель директора МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 

представила Программу мониторинга профессионального развития педагогических 

работников в ЗАТО Северск. 

Ткачева Юлия Геннадиевна, старший методист МАУ ЗАТО Северск «РЦО», рассказала о 

Мониторинге системы организации профориентационной работы и системы организации 

воспитания и социализации обучающихся. 

Качесова Марина Анатольевна, старший методист МАУ ЗАТО Северск «РЦО», 

представила Систему мониторинга качества дошкольного образования. 

Татьяна Игоревна Баранова, заместитель заведующего по воспитательно-методической 

работе МБДОУ «Детский сад № 40», рассказала об использовании шкалы Ecers-3 как 

инструменте оценки качества в дошкольном учреждении. 

Завьялова Елена Владимировна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе 

МБОУ «СОШ № 198», поделилась с коллегами опытом работы на примере использования 

Всероссийских проверочных работ (ВПР) как инструмента внутренней системы оценки 

качества образования образовательной организации. 

Подвела итоги работы круглого стола начальник отдела развития образования, 

мониторинга и защиты прав детей Управления образования ЗАТО Северск Ковалева 

Лариса Юрьевна. 

Выражаем огромную благодарность спикерам за актуальные доклады и гостям круглого 

стола за активное участие! 


